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Возможности 

Непрерывное обучение

компетенции

бакалавриат

специалитетмагистратура

аспирантура

Дополнительное обучение

Профильные 
школы

Профессиональная 
переподготовка

Повышение 
квалификации



Возможности

Получение основного образования Реализация проектов

Целевая подготовка (зачисление в 
рамках целевой квоты, заключение 
целевого договора на любом этапе 
обучения)

Реализация практических задач отрасли 
(практика, проекты, кейсы)

Возможность трудоустройства в 
университете и на предприятиях 
отрасли во время обучения 

Содействие трудоустройству после 
окончания университета (Центр 
карьеры ТОГУ)

От идеи до бизнеса (Конкурс 
социально-значимых проектов «1-й 
стартап с ТОГУ»)

Научно-исследовательская 
деятельность (ВКР, как стартап)

Студенческое конструкторское бюро 
(внедрение научных разработок в 
проектную документацию)



Предложения ТОГУ для 

представителей отрасли

1. Профориентация обучающихся через организацию совместных 

мероприятий, информирования населения о возможностях отрасли.

2.Усиление работы по целевой подготовке квалифицированных 

специалистов.

3.Привлечение научного потенциала вуза для реализации конкретных 

задач.

4. Включение специалистов отрасли в сопровождение проектной 

деятельности обучающихся, в том числе в рамках конкурса «1-й стартап с 

ТОГУ».
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


